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415 apr-11 Kredietaanvraag 

ontwikkeling website en 

insite

Investering waarvoor in begroting nog geen 

besluit is genomen

JvdH M&S FIN apr-11

524 jan-11 Strategisch 

personeelsbeleid

De nota Strategisch HRM verschijnt op 

korte termijn, hierin is de strategische 

personeelsplanning meegenomen.

PH M&S HRM jan-11

867 mrt-12 Regionale Samenwerking 

(regionale bestuurlijke 

agenda)

Vooraf laten gaan door startnotitie. 

Evaluatie samenwerkingsverbanden 

(inclusief oriëntatie eigen regionale rol en 

positie). Regionalisering, in casu de 

mogelijkheden tot beleidsmatige 

samenwerking op onder meer 

bereikbaarheid, huisvesting, economie, 

recreatie/groen is een belangrijk 

uitgangspunt voor het college. In januari 

2012 een expertmeeting voor de raad; 1e 

kwartaal visie en regionale agenda.

EC STZ EC mrt-12

868 mrt-12 Digitale dienstverlening Onderzoek naar mogelijkheid van een 

onderscheidend tarief voor fysieke en 

digitale dienstverlening. 

BS DV PBO mrt-12

869 dec-12 Termijnagenda 2013 Jaarlijkse vaststelling termijnagenda BS CS BMO dec-12
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870 feb-12 Sociaal Domein, 

consequenties 

(gedachtegoed achter) 

transitie voor staand 

beleid)

Door de visie die beschreven staat in de 

vastgestelde nota HOF 2.0 en de daarin 

gehanteerde uitgangspunten t.a.v. de 

rolopvatting van de gemeente (actief 

burgerschap, zelfredzaamheid en eigen 

kracht) zal reeds vastgesteld beleid wellicht 

moeten worden bijgesteld. De eventuele 

bijstellingen betreffen de programma's 3, 4 

en 7 en worden integraal naar de Raad 

gebracht.

JvdH DV WMO feb-12

871 jul-12 Uitbreiding Wet Bibob Zodra de wijziging van de wet BIBOB 

inwerking treedt, worden voorstellen 

gedaan om deze te gaan toepassen voor de 

screening van vastgoedtransacties waarbij 

de gemeente partij is. Tevens worden in 

2012 beleidsvoorstellen gedaan voor de 

toepassing van het BIBOB instrument op 

bouwvergunningen.

BS VVH OV mei-12

872 okt-12 Actieprogramma 

Integrale Veiligheid en 

Handhaving  2013

Jaarlijks vast te stellen actieprogramma, 

met als basis de kadernota IVH 2012-2016

BS VVH VHR okt-12

874 jun-12 Nota toetreding RUD In 2011 is een convenant getekend dat 

Haarlem aansluit bij een RUD i.o. 

Toetreding is de volgende stap.

BS VVH VHR jun-12

875 jun-12 Begroting VRK 2013 Jaarlijks vaststelling zienswijze raad op 

begroting VRK

BS VVH BB sep-12
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877 jun-12 Bouwleges Nieuwe methodiek leges en raming EC VVH OV jan-09

948 jul-12 Investeringsprogramma 

2012-2017

Jaarlijkse vaststelling, tegelijkertijd met de 

kadernota 2012.

PH CS CC jul-12

950 dec-12 P&C-spoorboekje 2013 Jaarlijkse vaststelling PH CS CC dec-12

951 jul-12 Kadernota 2012 Incl. herijking van de 

bezuinigingen.Jaarlijkse vaststelling, zie P&C 

spoorboekje

PH CS CC jul-12

952 dec-12 Meldpunt openbare 

ruimte (operational 

audit).

Onderzoek ex. Artikel 213a PH CS CC dec-12

953 nov-12 Programma begroting 

2013

Jaarlijkse vaststelling, zie P&C spoorboekje PH CS CC nov-12

954 okt-12 Bestuursrapportages 

2012- 1 en 2

"Jaarlijkse vaststelling, zie P&C spoorboekje

NB: 1e Berap in maart, 2e Berap in oktober 

"

PH CS CC mrt-12

955 okt-12 Follow up audit 

inrichting en werking 

Wet algemene 

bepalingen 

omgevingsrecht (Wabo)

Onderzoek ex. Artikel 213a PH CS CC okt-12

957 okt-12 Contractvorming en 

contractbeheer bij 

projecten (legal audit)

Onderzoek ex. Artikel 213a PH CS CC okt-12


