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Onderwerp Soort: Moties

Motie 10.11 Haarlem TIPP vrij!
Nummer: 2015/371929

Programmanummer
4.2 Economie, toerisme en
cultuur
Bestuursorgaan en Ontstaansdatum Indiener/Fractie
Gemeenteraad d.d. 10-9-2015 Christenunie
Omschrijving Afdeling
Spreekt als haar mening uit: STZ/EC
TTIP in het algemeen en de ISDS clausule in het bijzonder een
bedreiging kan vormen voor de lokale democratie in Haarlem en Verantwoordelijke
schadelijk kan zijn voor lokale regels omtrent sociale normen, milieu, Vossen, P.W.M. van der
economie, gezondheid, landbouw, intellectueel eigendom, cultuur;
en spreekt zich, als gevolg hiervan, uit tegen TTIP Email
evossen@haarlem.nl

Verzoekt het College van B&W:
Dit standpunt van Haarlem actief uit te dragen richting de minister van Telefaonnummier
Buitenlandse Handel en Ontwikkelingssamenwerking, Tweede Kamer, 023-5114258
Europese Commissie, Raad van Ministers van de EU en Europees
Parlement;

Stand van Zaken/afdoening

Het college staat positief tegenover deze motie. Het onderwerp TTIP staat reeds geagendeerd in
diverse bestuurlijke gremia waaronder de G32 themagroep Europa. Er is afgesproken dat de VNG
als behartiger van de belangen van de gemeenten het standpunt bespreekt met de minister en
Europese commissie. Wij hebben het standpunt van onze raad aan de VNG met bijgaande brief
(met kenmerk 2016/179076) overgebracht met het verzoek dit in de diverse besprekingen mee te
nemen.

Het is nog onduidelijk wanneer de afrondende besluitvorming rond TTIP is. Vanuit meerdere
gemeenten zijn zorgen en kanttekeningen aangegeven. Hoewel de besluitvorming boven langs
gemeenten gaat, kan TTIP gemeenten uiteraard raken. Er wordt nu vanuit VNG alles aan gedaan
om de gevolgen inzichtelijk te maken, te communiceren en ten opzichte van de huidige situatie te
minimaliseren. Het kabinet gaat er vooralsnog vanuit dat er geen consequenties zijn en zet daar
richting gemeenten ook op in.

Hoofdafdelingsmanager Stoeckart, W. 26-4- o Hagedoorn, N.

Portefeuillehouder Q/ / Langenacker, J.




