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Gemeente Bestuurlike Agenda Zaak
Haarlem
Onderwerp: Soort: Jaaragenda

Overeenkomsten.

Toezegging tussenrapportage beleidsregel Integriteit en

Nummer: 2017-244624

Programmanummer:
6.2 Gemeentelijk
bestuur

onderwerp

Bestuursorgaan en Ontstaansdatum:
Commissie bestuur 18 mei 2017 bij de behandeling van bovengenoemd

Indiener/Fractie
Toezegging door J.
Wienen

Omschrijving:

Bij het vaststellen van de Beleidsregel Integriteit en Overeenkomsten
(BIO) is opgenomen dat 2 jaar een tussenrapportage en na 4 een
evaluatie van dit beleid aan de gemeenteraad wordt aangeboden.

Afdeling

PCM
Verantwoordelijke
Bukman, S.

Email
sbukman@haarlem.nl
Telefoonnummer
023-5115692

Plan van aanpak

Stand van Zaken/afdoening:

De gemeente heeft de wens zoveel mogelijk te voorkomen dat niet-integere partijen worden
gefaciliteerd in hun activiteiten d.m.v. het aangaan van overeenkomsten. Met de Beleidsregel
Integriteit en Overeenkomsten is een beleidskader geschapen om hier invulling aan te geven.
Eind 2017 is op basis van deze beleidsregel de BIBOB toets opgenomen in de werkwijze verkoop
gemeentelijk bezit. Ter voorbereiding van de tussenrapportage is bezien op welke wijze de
beleidsregel is ingevoerd in de organisatie, hiervoor is navraag gedaan op alle dossiers waar de
beleidsregel op van toepassing is. Gebleken is dat:

- Vanaf inwerkingtreding bij alle tenderprocedures voor gebiedsontwikkelingen de basale
toets is uitgevraagd en in elke verkoopovereenkomst de integriteitsclausule als
standaardbepaling is opgenomen;

- De procesmanagers van de afdeling PCM hebben een training gehad op welke wijze kan
worden beoordeeld of partijen bonafide zijn. Geconstateerd is dat er geen verdachte
transacties of samenwerking met verdachte partijen zijn geweest;

- Bijelk contract en vastgoedtransacties de beleidsregel is toegepast;

- Het beleid bekend is bij betrokken medewerkers via gerichte workshops die gehouden zijn
en gerichte informatieberichten.

Bij het opstellen van deze tussenrapportage bleek echter dat er meer behoefte is aan een
gestandaardiseerde werkwijze voor de toepassing van deze beleidsregel. Ook blijkt voor het
beoordelen van de basale toets meer specialistische kennis nodig te zijn en is er nog geen register
waarin wordt bijgehouden hoe de toetsen uitvallen. Hierdoor is deze tussenrapportage nog niet
volledig en is meer tijd nodig om goed inzicht te geven in de effecten van de werkwijze.
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De afdelingen JZ, V&H en PCM maken begin 2021 een plan van aanpak om te komen tot een
gestandaardiseerde werkwijze waarbij de BIBOB deskundigheid van de afdeling Veiligheid en
Handhaving vroeg in het proces, aantoonbaar wordt ingezet. Ook wordt via de contractenbank
een registratie mogelijk van de basale toetsen de uitkomst daarvan. In de nieuwe werkwijze die
hiervoor gemaakt wordt worden tevens een aantal aandachtspunten uit de AVG opgenomen,
zodat dit de privacybescherming ten goede komt.

Voorgesteld wordt kennis te nemen van deze tussenrapportage en in 2 jaar tijd te komen met een
algehele evaluatie van de toepassing en uitwerking van deze beleidsregel.

Afdelingsmanager Boo, D. de

Portefeuillehouder %?W Wienen, J.

-

2/2



