
 

 

 

 

 

 

Motie: Eerst de ambtelijke organisatie op orde met meer efficiency en 

effectiviteit, vervolgens beoordelen of groei nodig is. 

 

De raad in vergadering bijeen op 5 en 8 juli 2021 tijdens de behandeling van de Kadernota 

2022 met bijlagen. 

 

Constaterende dat: 

-uit het recent verschenen rapport van Bureau Berenschot dat de gemeentelijke formatie 

niet in balans is en door in het rapport genoemde redenen niet voldoende efficiënt en 

effectief is; 

-het college voor 2022 een formatietoename voorstelt van 5,5 FTE, dan wel verwijst naar 

eerder genomen besluiten. 

 

 

Overwegende dat: 

-er een fors aantal vacatures is waaruit de gevraagde formatie in 2022 voorzien kan worden; 

-daarmee gewacht kan worden op de resultaten van de beoogde organisatieverbetering  

-vervolgens beter beoordeeld kan worden welke formatieomvang benodigd is, 

 

Draagt het college op om geen uitbreiding van de formatie op te nemen in de Programma 

begroting 2022-2026 en benodigde formatie binnen de huidige formatie te realiseren. 

 


