
 

 

 

 

Ook bij Paswerk zijn garantiebanen mogelijk 

 

Haarlemse gemeenteraad in vergadering bijeen op donderdag 22 juni 2017, 

 
 
Constaterende dat  
 

 Tussen het Rijk en de werkgevers-  en werknemersorganisaties in een landelijk 
sociaal akkoord afspraken zijn gemaakt om vóór 2026 125.000 garantiebanen te 
realiseren bij de overheid en het particuliere bedrijfsleven; 
 

 De Gemeenschappelijk Regeling Paswerk ook een werkgever is in de zin van het 
hiervoor genoemde sociaal akkoord; 

 
 
Overwegende dat 
 

 Het werknemersbestand van Paswerk momenteel vergrijst en in aantal 
terugloopt, waardoor opdrachten verloren dreigen te gaan; 
 

 Het creëren van garantiebanen voor (jonge) werknemers een manier is om dit 
proces tegen te gaan; 

 
 
Geeft het college de opdracht 
 

 Te onderzoeken in hoeverre het mogelijk is om bij Paswerk garantiebanen te 
realiseren en daartoe bij de behandeling van de begroting 2018 met een voorstel 
te komen; 
 

 
 
 en gaat over tot de orde van de dag. 
 
 
Sibel Ozugul SP 
  


