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Onderwerp

Toezegging: zorgvuldige overgang nieuwe werkwijze Gewoon in de Wijk
voor sociale basis partijen

Soort: Toezeggingen
Nummer: 2021/541097
Programmanummer
1.2 Sociale basis

Bestuursorgaan en Ontstaansdatum
Commissie samenleving d.d. 30-9-2021

Indiener/Fractie

Omschrijving
Wethouder Meijs zegt toe te onderzoeken hoe een zorgvuldige overgang

gerealiseerd kan worden naar de nieuwe werkwijze Gewoon in de Wijk,
voor partijen in de Sociale Basis.

Afdeling

MO
Verantwoordelijke
Duker, J.W.

Email
jwduker@haarlem.nl
Telefoonnummer
023-5115041

Stand van Zaken/afdoening

huidige naar de nieuwe situatie.

zorgvuldige transitie:

(definitieve aanbestedingsdocument).

Besloten is alle subsidies in de Sociale Basis te verlengen tot 1 januari 2023 (i.p.v. 1 juli 2022). Hierdoor is
meer tijd beschikbaar om voor partijen in de Sociale Basis te zorgen voor een zorgvuldige overgang van de

Daarnaast is binnen Gewoon in de Wijk op de volgende manieren aandacht voor continuiteit en een

- Alle organisaties in de Sociale Basis worden op de hoogte gehouden van de voortgang van de
dialooggerichte aanbesteding Gewoon in de Wijk en kunnen daarover vragen stellen via de
gemeentelijke website, nieuwsbrieven, bijeenkomsten en hun accounthouder.

- Het behoud van waardevolle netwerken van inwoners, vrijwilligers en organisaties is onderwerp
van gesprek in de tweede dialoog en wordt opgenomen in de Uitnodiging tot Inschrijving

- Een zorgvuldige transitie is opgenomen als (voorlopig) gunningscriterium.

- Na gunning gaat de gemeente in gesprek met het samenwerkingsverband Gewoon in de Wijk en
partners in de Sociale Basis over de wijze waarop invulling gegeven gaat worden aan de integrale
opdracht en de betrokkenheid daarbij van huidige partners in de Sociale Basis.
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- Het college zal een transitiebudget reserveren, waarmee kleine of middelgrote organisaties die
'tussen wal en schip' dreigen te raken tijdelijk rechtstreeks door de gemeente gesubsidieerd
kunnen blijven.
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